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平成 29 年度 社会福祉法人弘前市社会福祉協議会 職員採用試験要領

（平成 30 年 3 月大学卒業見込み者対象）

１． 採用職種、採用予定人員及び職種内容

採用職種 採用予定人員 職種内容

一般職員 １～２名
弘前市社会福祉協議会が目的とする各種事業

の企画、実施等に従事します。

２． 受験資格 次の①と②の全ての要件を満たす者

① 学校教育法に基づく大学を平成 30年３月卒業見込みの者

② 社会福祉士又は社会福祉主事任用資格を取得見込みの者

３． 試験の方法及び内容

試 験 方 法 時 間 内   容

第１次試験 書類選考 ―
提出していただいた書類に基づき選考しま

す。

第２次試験

教養試験 120 分
一般職員として必要な一般知識及び知能につ

いて筆記試験を行います。

小論文試験 50分
職員として職務遂行に必要な識見、判断力、

思考力等について記述試験を行います。

第３次試験 面接試験
1人平均

10分程度

主として人物について、個別面接により試験

を行います。

４． 試験日及び場所

試 験 方法 日  時 場  所

第 1次試験 書類選考
平成 29 年８月 23 日（水）ま

で提出
―

第２次試験
教養試験

小論文試験

平成 29年９月 17 日（日）午前 9：00～12：35

場所：弘前市社会福祉センター２階大会議室

※第１次試験合格者に対して８月下旬に直接通知します。

第３次試験 面接試験

平成 29年 10 月中旬実施予定

場所：弘前市社会福祉センター

※第２次試験合格者に対して直接通知します。

※採否結果については、平成 29年 10 月下旬に文書にて通知いたします。

５． 応募方法

次の書類を社会福祉法人弘前市社会福祉協議会事務局総務課に提出してください。

○試験申込書 １通 必要な事項を記入し、必ず顔写真を貼ってください。

  記載事項に不正があると受験が無効となったり、合格が取り消される場合があり

ます。

※受験申込書の様式は本会ホームページからもダウンロードできます。

http://www.hirosaki-shakyo.jp/



６． 受付期間

（１）受付期間は、平成 29年７月 24日（月）から平成 29 年８月 23 日（水）まで。

（土曜日・日曜日及び祝日は受付しません。）

（２）受付時間は、午前８時 30分から午後５時まで

  郵送の場合は、平成 29年８月 23日（水）までに到着したものに限り受付をし

  ます。

７． 受験票の交付

  受付期間終了後、１次試験合格者に対して直接送付します。

８． 採用年月日

（１）採用は、平成 30年４月１日（日）となります。

９． 採用者の労働条件等

（１）給与等 弘前市社会福祉協議会職員給与規程によります。

① 初任給 （大卒）月額 161,700 円

（※給与改定等により、引上げ又は引下げすることもあります。）

      採用前に職歴等があれば、経歴等に応じ加算されることがあります。

② 諸手当 期末・勤勉手当(年２回 4.05 月分 ※前年度実績)

その他、状況に応じ通勤手当、扶養手当、住居手当、寒冷地手当等

が支給されます。

（２）勤務時間、休暇等

① 勤務時間 午前８時 30分～午後５時（１日７時間 45分 週 38時間 45分）

② 休 日  土・日曜日、国民の祝日に関する法律に規定する休日及び年末年始

（12月 29 日～１月３日）を基本とします。(担当部署により変わる

場合があります。)

③ 休暇制度 年次有給休暇（年 20日。４月１日採用の場合は、その年は、15日。    

残日数は、20日を限度として翌年に繰越し）、特別休暇、育児休業等

（３）福利厚生 健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労働保険に加入。退職金制度

あり。福利厚生センターソウエルクラブに加入。

１０．申込先及びお問合せ先

〒036-8063 弘前市大字宮園二丁目８－１ 弘前市社会福祉センター

社会福祉法人弘前市社会福祉協議会 総務課

電話 0172-33-1161 FAX 0172-33-1163

ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞ http://www.hirosaki-shakyo.jp

e-mail: fureai@hirosaki-shakyo.jp

      


